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Politica de Abastecimiento Responsable

1.1. Compromiso por la direccion

En Plantaciones de Balsa, Plantabal S.A., nos comprometemos a adquirir productos y
servicios que garanticen que las materias primas utilizadas provienen de bosques y
plantaciones legales y bien gestionados. Como pilar fundamental de este compromiso,
implementamos un programa de abastecimiento responsable, orientado a promover el uso
y comercializacion de productos forestales que sean legales y ambientalmente sostenibles.

Es nuestro compromiso no comprar madera que tenga alquna de las siquientes
caracteristicas:

e Madera aprovechada ileqgalmente;

e Madera aprovechada en violacion de los derechos tradicionales y humanos;

e Madera proveniente de bosques donde los altos valores de conservacion estan
amenazados por las actividades de manejo;

e Madera proveniente de bosques que se estan convirtiendo a plantaciones o a
otros usos.

e Madera proveniente de bosques donde se plantan arboles genéticamente
modificados.

Asimismo, aseguramos que nuestras practicas de abastecimiento cumplan con los
requisitos establecidos en el Reglamento de la Unién Europea sobre productos libres de
deforestacion (EUDR), para la prevencion de la deforestacion y la degradacion forestal.

1.2. Mejoramiento continuo

Por medio de esta politica nos comprometemos a mejorar continuamente el nivel de
abastecimiento sostenible, aplicando estrictas normas de certificacion y verificacion, a su
vez cumpliendo con requisitos creibles y evitando el abastecimiento de fuentes
desconocidas o no sostenibles.

Como parte de nuestro compromiso con la sostenibilidad y la mejora continua, se
implementa el seguimiento de las emisiones de CO2 en nuestras actividades de
abastecimiento, el cual nos permite evaluar de manera continua el impacto ambiental de
nuestras operaciones y tomar decisiones informadas para reducir nuestra huella de
carbono, integrando la mejor tecnologia disponible y promoviendo soluciones innovadoras

1.3. Certificacion

Siempre que sea posible, nos comprometemos a adquirir productos de madera que han
sido certificados frente a un estandar reconocido internacionalmente para el buen manejo
forestal para asegurar que el material procede de bosque o plantaciones bien manejadas.
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1.4.Legalidad

Nos comprometemos a comprar o adquirir materias primas producidas, procesadas y
comercializadas de acuerdo con la legislacién aplicable.

1.5. Responsabilidad social

Nos comprometemos a no participar o beneficiarnos de practicas comerciales
controversiales como:

. Cualquier forma de trabajo de trabajo forzoso, incluido el trabajo bajo
condiciones de: servidumbre, trabajo penitenciario forzado, esclavitud o la trata
de personas.

. La contratacion de mano de obra infantil. La edad minima para la contratacion
no debera ser inferior a la edad indicada en la legislacién laboral aplicable.
. La discriminacion por: raza, sexo, idioma, religion, opinién politica o de otra

casta, origen nacional o social, afiliacién sindical, posicion econdémica, origen,
orientacion sexual, estado de salud, responsabilidad familiar, edad,
discapacidad o no tener caracteristicas distintivas.

En 3A Composites Core Materials, garantizamos un entorno laboral seguro y saludable
para nuestros trabajadores, que incluye, pero no se limita a, la proteccién contra
incendios, ruido, accidentes y sustancias toxicas. La empresa establece y aplica politicas
y procedimientos adecuados de salud y seguridad ocupacional.

Si detectamos que alguna de estas condiciones no se cumple en la empresa o para
alguno de nuestros proveedores, nos comprometemos a tomar medidas para mitigar
dichos incumplimientos.

1.6. Responsabilidad ambiental

Nos comprometemos a promover el manejo responsable del medio ambiente y sus
recursos naturales, a reducir el impacto sobre el medio ambiente causado por nuestras
actividades o aquellas llevadas a cabo por nuestros proveedores.

1.7.Manejo e informacion de la cadena de
suministro

Nos aseguraremos de que la informacién sobre los proveedores y las fuentes de
abastecimiento de material son evaluados y que se recolecta la informacion necesaria con
el fin de permitir una evaluacién de riesgos efectiva.
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1.8. Evaluacion y mitigacion de riesgos

Se realizara una evaluacion de riesgos de nuestros proveedores de madera con el fin de
evaluar el riesgo que el material o productos que se obtienen provengan de fuentes
legales o no hayan sido objeto de comercio ilicito. En caso que se identifiquen riesgos y
éstos no puedan clasificarse como poco significativos, se llevaran a cabo acciones de
mitigacion con el fin de evitar cualquier riesgo potencial.

1.9. Monitoreo y verificacion

La empresa llevara a cabo el seguimiento de sistemas y procedimientos internos. Cuando
sea necesario y aplicable, permitira el acceso de auditorias externas a fin de permitir la
verificacién de que los sistemas se estan implementando de acuerdo a los requerimientos
de estos.

1.10. Revision y adaptacion de la politica

Nos aseguraremos de que esta politica, y los documentos relacionados, sean revisados
periddica y adecuadamente.

1.11. Comunicacion y partes interesadas

Esta politica estara disponible al publico, y sera comunicada a los proveedores y partes
interesadas.
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Responsible Sourcing Policy

1.1. Commitment by the management

At Plantaciones de Balsa, Plantabal S.A., we are committed to acquiring products and
services that guarantee that the raw materials used come from legal and well-managed
forests and plantations. As a fundamental pillar of this commitment, we implement a
responsible sourcing program aimed at promoting the use and marketing of forest products
that are legal and environmentally sustainable.

Our commitment includes not purchasing wood that has any of the following characteristics:

* lllegally harvested wood;

* Wood harvested in violation of traditional and human rights;

«  Wood from forests where management activities threaten high conservation values;
*  Wood from forests that are being converted to plantations or other uses;

«  Wood from forests where genetically modified trees are planted.

We ensure that our sourcing practices comply with the requirements established in the
European Union Requlation on deforestation-free products (EUDR), aimed at preventing
deforestation and forest degradation.

1.2. Continuous improvement

We commit to consistently improving the sustainability of our sourcing by favoring stricter
and more credible certification and verification standards and sourcing requirements while
avoiding sourcing from unknown or unsustainable sources.

As part of our commitment to sustainability and continuous improvement, the tracking of
CO2 emissions in our sourcing activities has been implemented. This allows us to
consistently evaluate the environmental impact of our operations and make informed
decisions to decrease our carbon footprint by integrating the latest technology and
promoting innovative solutions.

1.3. Certification

Where possible we are committed to procuring wood products that have been certified
against an internationally recognized standard for good forest management to ensure that
the material originates from a well-managed forest.

1.4.Legal Compliance

We are committed to sourcing only material produced, processed, and traded according to
applicable legislation.
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1.5. Social responsibility

We are committed to refraining from engaging in or benefiting from controversial business
practices such as:

* Any form of forced labor, including work under conditions of servitude, prison labor,
slavery, or human trafficking.

*  The employment of child labor. The minimum hiring age must comply with the
applicable labor legislation.

+ Discrimination based on race, sex, language, religion, political or other opinion,
caste, national or social origin, union affiliation, economic position, ancestry, sexual
orientation, health status, family responsibilities, age, disability, or lack of distinctive
characteristics.

At 3A Composites Core Materials, we guarantee a safe and healthy work environment for
our employees, including but not limited to protection against fire, noise, accidents, and toxic
substances. The company establishes and enforces appropriate occupational health and
safety policies and procedures.

If we identify any instances of non-compliance within the company or among our suppliers,
we are committed to taking action to address and mitigate such violations. In 3ACM we
guarantee providing workers with a safe and healthy work environment, including, but not
limited to, protection from fire, noise, accidents, and toxic substances. The company
adheres to and implements appropriate health and safety policies and procedures.

1.6. Environmental responsibility

We are committed to promoting responsible stewardship toward the environment and its
natural resources. We are committed to lessen the impact on the environment caused by
our activities or those activities carried out by our suppliers and sub-suppliers.

1.7.Supply chain management and information

We will ensure that information about suppliers and sources of material are evaluated and
necessary information is collected to enable effective risk assessment.

1.8. Risk assessment and mitigation

We will carry out a risk assessment of all suppliers and supplies of wood to evaluate the
risk that the material or products being sourced originates from an illegal source or has
been illegally traded. In case risks are identified and cannot be classified as negligible we
will carry out appropriate risk mitigating actions to avoid any potential risk.
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1.9. Monitoring and verification

The company will carry out applicable monitoring of internal systems and procedures.
Access will also be made for external audits, as necessary and applicable, to allow
verification that the relevant systems are in place and being implemented according to the
requirements of these.

1.10. Review and adaptation of policy

We will ensure that this policy, and related documents, are periodically reviewed and
appropriately revised.

1.11. Communications and stakeholders

This Policy shall be available publicly and will be communicated to suppliers and
interested parties.



"Ik CORE
w/™\ MATERIALS

COMPOSITES

Control de Documento / Document Control

Fecha
Date

23/10/2018

11/4/2020

03/01/2024

19/08/2024

Version
Version

01

02

03

04

Aprobado por
Approved by
Gerente de
Certificaciones
Santiago Espafia
(Gerente de
Certificaciones)
German Moncayo
(Gerente de
Calidad y
Certificaciones

Juan Matheus
(Gerente de
Producto y
Certificaciones)

Preparado por
Prepared by
Jefe de
Certificaciones
Paola Mendieta
(Jefe de
Certificaciones)

Jose Zamora
(Coordinador de
Certificaciones)

Oriana Maza
(Especialista de
Certificaciones)

Detalle

Description

Creacién de Documento
New document

Revision de politica
Policy revision

Revisién de politica
Policy revision

Actualizacién de politica. Inclusion de
categorias  inaceptables para el
abastecimiento y compromisos. Inclusion
de declaracion sobre cumplimiento con la
regulacion EUDR.

Policy update. Addition of unacceptable
categories for sourcing and
commitments. Addition of a statement
regarding compliance with the EUDR
regulation.



"Ik CORE
w/™\ MATERIALS

OOOOOOOOOO

Politica de
Abastecimiento
Responsable

Responsible Sourcing
Policy

CE-IC-D2
Rev 04

08/2024



